Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

FUNDACJA TRZEBA MARZYC

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. SOPOT
kontaktowe
Gmina M. SOPOT Ulica ALEJA NIEPODLEGtOSCI |Nr domu 811 Nr lokalu

Miejscowos¢ SOPOT

Kod pocztowy 81-704 Poczta SOPOT

Nr telefonu 602208429

Nr faksu

E-mail rdadej@trzebamarzyc.org

Strona www www.trzebamarzyc.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2014-11-28

publicznego
5. Numer REGON 22029149300000 6. Numer KRS 0000263459

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Rafat Dadej Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marcelina Drucis Vice Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Kurrek Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Jakub Gorski Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nak.?z.y e isac imiona, "‘,JZWiSka oraz i,nf ormacje o f ”"kcfi Anna Marcinkiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Karina Wojtecka Cztonek Rady Fundacji TAK
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Nadrzednym celem naszej Fundacji, wynikajacym ze Statutu jest
spetnianie marzen dzieci, ktérych zycie jest zagrozone. W ten sposdb,
pragniemy sprawic by nasi podopieczni, cho¢ przez chwile przeniesli sie w

9. Cele statutowe organizacji inny Swiat, peten marzen, tych najlepszych, spetnionych. W realizacji tego
wydarzenia zawsze udziat biorg ich rodzice lub opiekunowie, a takze
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) rodzenstwo. W minionym roku, powyzsze cele nie zmienity sie, jak

rowniez, nie rozszerzylismy dziatan Fundacji o dodatkowe obszary.

Jako organizacja majaca kontakt z duzg liczba instytucji i oséb, ktére
dobro ludzi traktujg jako priorytet, posredniczymy w kojarzeniu
podmiotéw i 0oséb prywatnych, ktore pragng pomagacé w kazdy, mozliwy
sposob.

Bedac odpowiedzialnymi przed spoteczeristwem, ktére okazujgc zaufanie,
przekazuje srodki pieniezne na realizacje celéw, a takze pomaga w inny
mozliwy sposob, czujemy sie w obowigzku promowac postawy
spoteczenstwa obywatelskiego rowniez poprzez pomoc w zatrudnieniu
osobom niepetnosprawnym, lub ich bezposrednim zatrudnianiu w
przysztosci.

Podstawowymi celami statutowymi Fundacji jest:

- SPELNIANIE DZIECIECYCH MARZEN

- Niesienie pomocy dzieciom niepetnosprawnym i uposledzonym

- Swiadczenia pomocy dzieciom bezdomnym i skrzywdzonym przez los
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celow statutowych organizacjina |~ TWOrzenie ptaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen pomigdzy
podstawie statutu organizacji) osobami i instytucjami zainteresowanymi ideg promowang przez Fundacje
- Udzielanie pomocy intelektualnej, organizacyjnej, rzeczowej oraz
finansowej dzieciom cierpigcym na choroby zagrazajgce zyciu, jak réwniez
ich rodzinom i opiekunom

- Tworzenie banku informacji o dzieciach dotknietych smiertelna choroba i
ich bliskich

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2018 Fundacja spetnita 35 marzen dzieci, ktdrych zycie jest zagrozone.
Dla usystematyzowania wszystkich marzen, wprowadziliSmy kategorie, dzieki ktérym, jest nam tatwiej rozmawiac z dzie¢mi i
odkrywac ich marzenia. Te kategorie to:

Marze by dostac
Marze by wyjechaé
Marze by spotkaé
Marze by by¢

Spetnienie kazdego marzenia rozpoczyna sie od umowienia spotkania z Marzycielem zgtoszonym do programu Fundacji, w
obecnosci jego najblizszych, by dowiedziec sie, jakie jest to najwieksze marzenie. Przygotowujac sie do pierwszego spotkania,
kupujemy zabawke, lub inng rzecz zgodng z zainteresowaniami dziecka, by przetamac pierwsze lody. Ten upominek, nazywamy
rézdzka.

Bedac instytucjg pozarzagdowa, ktdra otrzymata od wszystkich ogromny kredyt zaufania, staramy sie, by kazda ofiarowana nam
ztotowka, zostata spozytkowana w sposdb najbardziej racjonalny.

Podstawowym kryterium jakim kierujemy sie od samego poczatku dziatalnosci jest petna transparentnos$¢ zaréwno w
dziataniach biezgcych, jak rowniez kwestiach finansowych.

Oczywiscie, przy realizacji marzenia kazdego z naszych Marzycieli, na pierwszym miejscu jest doktadnos¢, z jakg ma by¢ ono
odwzorowaniem marzen. Nie mniej, koszty oraz ich racjonalny rozktad sg czynnikiem, do ktérych réwniez przyktadamy bardzo
duza wage. Powyisze zatozenia przyjeliSmy w momencie powstania Fundacji Trzeba Marzy¢ i obowigzujg one nadal w
niezmienionej formie.

Na przestrzeni lat widzimy rowniez pewng ewaluacje marzen dzieci. Jest to w duzej mierze zwigzane naszym zdaniem ze
zZmieniajacg sie rzeczywistoscig i otoczeniem. Dzieci coraz bardziej majg do czynienia z elektronicznymi zabawkami,
multimedialnymi, a takze z wiekszym dostepem do medidéw spotecznosciowych, co odgrywa istotng role w kreacji marzen i
wptywa na koszt ich spetniania.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

35

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Fundacje.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

Opiekunowie i rodzina Marzycieli, ale takze osoby biorgce udziat w akcjach organizowanych przez

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywne;j

Nadrzednym celem naszej Fundacji,
wynikajgcym ze Statutu jest spetnianie marzen
dzieci, ktorych zycie jest zagrozone. W ten
sposob, pragniemy sprawic by nasi podopieczni,
cho¢ przez chwile przeniesli sie w inny $wiat,
peten marzen, tych najlepszych, spetnionych. W
realizacji tego wydarzenia zawsze udziat biorg
ich rodzice lub opiekunowie, a takze
rodzenstwo. W minionym roku, powyzsze cele
nie zmienity sie, jak rowniez, nie rozszerzyliSmy
dziatan Fundacji o dodatkowe obszary.

Jako organizacja majgca kontakt z duzg liczba
instytucji i oséb, ktore dobro ludzi traktujg jako
priorytet, posredniczymy w kojarzeniu
podmiotéw i osdb prywatnych, ktére pragna
pomagac w kazdy, mozliwy sposdb.

Bedac odpowiedzialnymi przed
spoteczenstwem, ktére okazujac zaufanie,
przekazuje srodki pieniezne na realizacje celdw,
a takze pomaga w inny mozliwy sposéb, czujemy
sie w obowigzku promowac postawy
spoteczenstwa obywatelskiego rdwniez poprzez
pomoc w zatrudnieniu osobom
niepetnosprawnym, lub ich bezposrednim
zatrudnianiu w przysztosci.

85,32,C

33 000,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. UL dz'j:jil:::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;a G sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 134 541,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 134 522,54 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 18,46 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 33 558,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 100 964,04 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 47 586,30 z
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 34 256,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 19 121,74 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000
majatkowych) !
g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 18,46 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

33 558,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Spetnianie marzen ciezko chorych dzieci. Za pienigdze uzyskane w 2018 Fundacja wystata na

wyjazdy zagraniczne trojke Marzycieli wraz z opiekunami i rodzing.

33 558,50 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

Wyjazd Marzyciela wraz z rodzing na zwiedzanie Hiszpanii.

1|Wyjazd Marzyciela wraz z rodzing na spotkanie z pitkarzem Messim do Hiszpanii. 8 248,00 zt
2|Wyjazd Marzyciela wraz z rodzing do parku Cerza Safari Lodge we Francji. 11 234,00 zt
3 12 459,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 112 439,95 zt

33 558,50 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 105 477,71 z

33 558,50 zt

Druk: NIW-CRSO

5



z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 6 508,98 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 453,26 7t 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 29 044,83 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
87 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzief roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

54 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

22 0s6b

tym:
b) inne osoby

32 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 22 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 29 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Fundacja nie zatrudnia zadnego personelu w zadnej formie
zatrudnienia.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: o . . R  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. O Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Rafat Dadej
Marcelina Drucis 2019-07-15

Anna Kurrek
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